2003～2004学年度海南国科园实验学校中学部校本研训实施方案

二零零三年九月十五日

    一、指导思想

    为了全面推进素质教育，顺利执行新的课程方案，必须切实提高教师的整体素质，加快教师的专业化进程，积极推进在职中学教师的继续教育工程，并以校本研训为教师再教育的载体。

    二、领导机构

    1、组织机构：成立“校本研训”室，统辖各学科教研组。

    2、领导成员：

    校本研训室主任：朱震东

    校本研训室副主任：刘亨金   江  志

    校本研训室研训员： 

    杨孝瑞  潘 浩   朱 健  许亮国  陈大恒  杨丽萍  徐秀萍 徐 明

李东火   高瑞英  周明军  邝培慧  赵建文  王 杰  杨骝

    三、教师学历教育

    要求到2005年12月31日，高中教师100%本科学历，其中研究生人数和在读研究生人数，合计达高中教师的5%~10%；初中本科学历及在读本科学历人数合计达100%。学历不达标者，高中的非高级教师，初中的初级教师一律辞退。（培养计划另定）

    四、教师的岗位培训

    1、思想政治教育和职业道德修养。

   （1）邓小平理论概论；

   （2） 职业道德专题；

   （3）教育政策法规专题。

    已经完成，并通过海口市教育局考核。

    2、现代教育理论。

   （1）新课程通识培训（即素质教育的理论与实践），《基础教育课程改革纲要》等六讲已完成。海口市教育局已考核。

   （2）现代教学论，两讲，已完成。

   （3）教育学原理，2003~2004学年度完成。

    3、现代教学技能训练。

   （1）教师教学技能；

   （2）普通话；

   （3）写字。

    已经完成，并通过海口市教育局考核。

    4、现代教育技术

   （1）计算机技能培训。

已经完成，并通过海口市教育局考核。

   （2）计算机在教学中的应用。

    ①、学校拟在2004年建成远程教育设备。利用网络优势，引进优质教育资源。达到全球知识共享，拿最先进的教学课件（网上下载），服务于自己的教学或终身学习。

    ②、2003年底建成30位终端的电子阅览室供老师备课和学习之用。

    ③、校内培训让更多的老师熟练掌握机算机应用技术。

    ④.加强课程整合研究与实验，使信息技术与学科教学有机的融和。

    5.专业知识更新与拓展。

   （1）学习新课程标准。

    各自钻研本学科的新课标，学校购置一套《新课标解读》（光盘），按教研组集体看碟学习，研讨。

   （2）初中教师必学初中所教学科的新课程下的教材，按教研组组织教材教法研讨会。选学相应学科高中的必修模块。

   （3）高中教师必学高中所教学科的必修模块，选学1~2个选修模块，所选模块由教研组协调，布置均衡，以便从2004年始，开设选修课程。

    说明：  

   （1）这样安排是把提升教师专业水平、教师继续教育工程与实施新课程有机地结合起来。学分的计算方法，仿省《专业课程安排表》。

   （2）学习方式，采用自学为主，充分利用网络远程教育。各教研组组织小型学术报告会，汇报学习成果。类似大学带研究生的讨论班。

   （3）这种安排是“为了学校，就在学校，基于学校”，是校本研训的主要内容。

    6.教育教学实践研究。

   （1）.教师结合个人的教学工作实际，发现问题、研究问题、解决问题，形成论文。每期一篇，1个学分。2003~2005两个学年度，完成四篇，共4个学分。

   （2）.教师能开一门校本课程，或形成教材，或学生反映良好，即算教育教学实践研究成果。获4学分。

   （3）. 教师能开一门高中选修模块课程，学生反映良好，或上级评价达标，即算教育教学实践研究成果。获4学分。

    五、保障措施：

    1.培训师资：公共课师资由校领导担任，专业课按教研组成立研训班，分专题，主讲—讨论。充分利用网络。

    2.培训经费：由公司保证，如购买学习资料，外出参观学习，请专家来校，……一概由公司实报实销。如海口教育局组织的英语研修班，我校英语教师100%参加，先自垫培训费，取得合格证，100%报销。

    3.激励政策：把校本研训纳入评先、考核、年终奖、续聘的重要参考项目，对严重滞后的不履行继续教育的教师，予以辞退。

     六、组织管理与考核：

     校本研训室常务负责人由中学部校长江志负责。校本研训室专职工作人员由教务处副主任杨孝瑞担任。具体到各学科组由教研组长负责。流程图：

                              语文组组长--------语文老师

                              数学组组长--------数学老师

                              英语组组长---------英语老师   

                              物理组组长---------物理老师  

                              化学组组长---------化学老师

江校长---杨主任—             生物组组长---------生物老师

                              政治组组长---------政治老师

                              历史组组长---------历史老师

                              地理组组长---------地理老师

                              体育组组长---------体育老师

                              音美劳组组长-------音美劳老师

七、研训档案

    学校已为每个教师建立了岗位培训档案袋，并经海口市教育局检查验收。现进一步按海南省要求重新建立：

    1、学校研训档案盒；

    2、教师个人研训档案盒。由杨孝瑞主任负责管理。

 八、考核

    按省考核实施办法进行。
